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1392شهریور 
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جشن های یکپارچه دانش آموختگان
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1394/4/28
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ش دکتر بهادری، رئیس دفتر ارتباط با دان

آموختگان در نامه ای از فاطمه رحیمی کیان 

. قدردانی کرد



همکار گرامی سرکار خانم فاطمه رحیمی کیان

عضو محترم هیئت علمی دانشکده پرستاری و مامایی

با سلام و احترام

مسیردرموفقیتاصلیدلایلازیکیدانشگاهاجراییاموردراساتیددلسوزانهمشارکت
ایستهشبسیاحترام،وادبرسموبهبدینوسیله.استارزشمندمجموعهایندرسازمانیاهداف
وختگانآمدانشباارتباطدفتردرسرکارعالییصادقانهزحماتوشایبهبیهایازتلاشاست

وختگانآمدانشبینپیوندحفظهمچنینودفتراینباهمکاریمامایی،وپرستاریدانشکده
جربیاتتازهمچنانآموختگاندانشباارتباطدفترتردیدبی.شودوتقدیرتشکردانشگاه،و

قتوفی.شدخواهدمندبهرهاست،داشتهپیدرارزشمندینتایجکهعالیسرکارارزشمند
.دارممسئلتمنانایزددرگاهازراشماسلامتیوروزفزون
مسلم بهادری  دکتر 

رئیس دفتر ارتباط با دانش آموختگان 
1396/10/27: تاریخ 



گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1398/4/13
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1398/4/13
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مامامناسبت روز جهانی برگزاری وبینار به 
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گردهمایی سالیانه دانش آموختگان
کارشناسی مامایی34دوره : 1400مهرماه 



21



22





گردهمایی ادواری دانش آموختگان
از اساتید بازنشسته و تقدیر 1399زمستان  

آموخته رشته مامایی  دانش 
1399/10/6همزمان با بزرگداشت روز پدر 
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
ه تقدیر از اساتید بازنشسته و دانش آموخت1399زمستان 

ها  خانم رشته مامایی 
روردکتر میرمحمدعلی،دکتر تقی زاده و دکتر واثق رحیم پ
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دفاتر شرکت در جلسات مسئولین 
آموختگان دانشکده هادانش 
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شرکت در جلسات مسئولین دفاتر
دانش آموختگان دانشکده ها
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شرکت در جلسات مسئولین دفاتر 
دانش آموختگان دانشکده ها
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
ه تقدیر از اساتید بازنشسته و دانش آموخت1399زمستان 

ها  خانم رشته مامایی 
روردکتر میرمحمدعلی،دکتر تقی زاده و دکتر واثق رحیم پ
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
EXPERT PANEL

زمان سنجی خدمات مامایی-بررسی کار سنجی
1400/6/10
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
EXPERT PANEL

بررسی زمان سنجی خدمات مامایی
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
EXPERT PANEL

بررسی زمان سنجی خدمات مامایی
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گردهمایی سالیانه دانش آموختگان
کارشناسی مامایی34دوره : 1400مهرماه 
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گردهمایی سالیانه دانش آموختگان
کارشناسی مامایی34دوره : 1400مهرماه 



هشتمین جشن یکپارچه دانش آموختگی  
مرداد  6دانشگاه علوم پزشکی تهران، پنجشنبه 

.با حضور رئیس دانشگاه برگزار شد1401ماه 



هشتمین جشن یکپارچه دانش آموختگی  
35دوره : تهراندانشگاه علوم پزشکی 

کارشناسی مامایی  



ه هشتمین جشن یکپارچه دانش آموختگی دانشگا
1401مرداد ماه 6علوم پزشکی تهران، پنجشنبه 



ی  هشتمین جشن یکپارچه دانش آموختگ
تهراندانشگاه علوم پزشکی 



ده باروری دانشکبهداشت و مامایی آموختگان آمار دانش 

پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی تهران

نفر1641کارشناسی مامایی                             

نفر426کارشناسی ارشد مامایی                      

نفر73دکتری بهداشت باروری                      

نفر2140کلجمع

نفر4کارشناسی مامایی بین الملل                 

نفر8کارشناسی ارشد مامایی بین الملل          

نفر3دکتری بهداشت باروری بین الملل          

نفر17جمع کل                                             
47



آموختگان در از دانش استفاده 

سیاستگذاری ها،

پست های مدیریتی و اجرایی 

دانشکده و دانشگاهدرسطح 
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معاونین پژوهشی دانشکده



معاونین پژوهشی دانشکده



معاونین پژوهشی دانشکده



معاونت دانشجویی فرهنگی

گان و مسئول دفتر ارتباط با دانش اموخت

دانشکده



مدیران گروه های آموزشی مامایی و

بهداشت مادر و کودک



مدیران گروه های آموزشی مامایی  و

سلامت باروری



ای و مسئول پویش همدیر توسعه اموربین الملل 

اجتماعی دانشکدهنوآورانه علمی 



ای مسئول امور بالینی و مسئولین مرکز مهارت ه

بالینی مامایی و سلامت باروری

دکتر مژگان 

هاشم زاده

خانم مهری 

شمسی

دکتر پریسا 

صمدی



اشت گروه های آموزشی مامایی و بهدبه گزارش مسوول پراتیک رشته مامایی، 
برای اولین 1399شهریور ماه 22باروری دانشکده پرستاری و مامایی شنبه 

33ه با هدف ارزشیابی دانشجویان کارشناسی دوربار پیش آزمون آسکی را
که به مامایی، جهت احراز صلاحیت ورود به آزمون جامع مامایی یا فینال 

دلیل پاندمی ویروس کرونا و کاهش ساعات حضور کار آموزی ها، شرایط  
.بررسی آن ها مانند سال های گذشته امکان پذیر نبود، برگزار کردند
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1399مامای نمونه کشوری در سال 

دکترالهام ابراهیمی



معاونین آموزشی و پژوهشی گروه 

مامایی و سلامت باروری در سال 

1401-1399

دکتر مریم دامغانیان

میدکتر راضیه معصو



1400مامای نمونه کشوری در سال 

دکترفرناز فرنام



1401مامای نمونه کشوری در سال 

دکترپریسا صمدی



مدیر گروه مامایی و سلامت باروری 

1401در سال 

دکترمریم دامغانیان



نماینده ریاست در شورای پژوهشي 

1401دانشکده در سال 

دکتر سیده طاهره میرمولایی



عضو کمیته ارتقاء دانشکده 

1401در سال 

دکتر زهره خاکبازان



مسئول خیرین دانشکده 

1401در سال 

دکتر زهرا بهبودی مقدّم



مدیر امور آموزشی و مسئول تحصیلات

1401تکمیلی دانشکده 

فرناز فرنامدکتر 



معاونین آموزشی و پژوهشی گروه 

1401مامایی و سلامت باروری در 

مریم مریدیدکتر مژگان هاشم زادهدکتر 



به التزاماستفاده از دانش آموختگان در راستای 

تعهد حرفه ای و مسئولیت پذیری اجتماعی  

ارائه خدمات آموزشی، مشاوره ایدر 

و عام المنفعه  جذب خیّرین 

69



کرونایفکر مدیریت اتاق 
دانشکده پرستاری و مامایی

رترینبعنوانبهتهرانپزشکیعلومدانشگاهماماییوپرستاریدانشکدهراهبردینقش

بابارزهمدردانشکدههایفعالیتساماندهیراستایدر.نیستپوشیدهکسیبرکشوردانشکده

یاتیعملهایکارگروهوفکراتاق"دانشکدهآموزشیمعاونتهمتباوریاستنظارتباکرونا؛

ی،کارشناسمقاطعدرفعالدانشجویانوآموزشی-علمیهیاتاعضایمشارکتبا"تخصصیو

بایدومتوانیمیکاریچهشرایطایندرما"سوالبادانشکدهتخصصیدکتریوارشدکارشناسی

.شدتشکیل"بدهیم؟انجام
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کارگروه های تخصصی مجازی

مشارکت اعضای هیاتبا و هدایت اقدامات آتی دانشکده ساماندهی 
5در قالب بارش افکار و دانشجویان از طریق آموزشی -علمی 

:به شرح ذیل انجام گرفتکارگروه تخصصی 
نیرو و آماده سازی کارگروه تامین 1.
ولعلنکبه سرپرستی دکتر مریم آموزش عمومی و مشاوره کارگروه 2.
کارگروه جذب منابع مالی  3.
علمیمستندسازی کارگروه 4.
سازمانیارتباط برون کارگروه 5.
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کارگروه آموزش عمومی و مشاوره

امعه و پیشگیری، مراقبت و بازتوانی کرونا در جآموزش : هدف کلّی
ارایه راهکارهای خلاقانه در این خصوص و انواع مشاوره به مردم

تولید محتوای مبتنی بر شواهد1.

راه اندازی سامانه مشاوره تلفنی2.

توزیع محتواهای آموزشی3.

(سایت، نرم افزار)تعیین کانالاهای ارتباطی 4.
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ل  نکولعل تک مسووارائه گزارش دکترمریم 
درکروناکارگروه آموزش و مشاوره 

وارشدودکترامختلفمقاطعدر)دانشجو100شاملنفر140مشترکفعالیتازوی
وظایفانجامراستایدردانشکدهمشاورهوآموزشکارگروهدرعلمیهیاتعضو40و(کارشناسی
.دادخبردانشکدهاجتماعیپاسخگوییوایحرفههایمسوولیت

مشاورهساعت8ماما،صدایتلفنیمشاورهساعت8روزهر:گفتهامشاورهانجامنحوهدرمورد
دوبههامشاوره.استشدهارایهروانسلامتتلفنیمشاورهساعت۵وپرستارصدایتلفنی

.شوندمیارایهواتساپیوتلفنیروشدوازومعکوسومستقیمفرم

99فروردین30صبح9ساعتتا(تلفنیهایسامانهاینکاربهشروعتاریخ)فروردین4از
.استشدهبرقرارتلفنیتماس۵492مجموعدر
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کارگروه آموزش عمومی  
مشاورهو 

درمحتوا54بربالغآموزش،بخشدر:کارگروهمسوول
فایل16پمفلت،3،کلیپوپویانمایی6پوستر،23قالب

این.استشدهتولیدوبینار6وافدیپیآموزشی
سلامتکودکان،سلامتروان،سلامتگروه6درمحتواها
فناوریوسلامتدرهنر،سالمندیوجامعهسلامتباروری،

مستمرتلاشبامحتواهاتمامی.اندشدهتولیدسلامتدر
.اندشدهتهیهاساتیددقیقنظرزیرودانشجویان
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مالیجذب منابع کارگروه 

دهزینه کرد هدفمنتعیین و خیرین جذب : هدف کلّی

ساماندهی جذب مالی1.

تعیین محل هزینه کرد2.

تشویق کمک های مردمی3.
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کارگروه ارتباطات برون سازمانی

و سازمان ها ارتباط با سایر توسعه : اهداف کلّی
المللیهماهنگی بیشتر با نهادهای ملی و بین 

ارایه مشاوره به سایر سازمان ها1.

نامه نگاری با مجامع بین المللی2.

انجام هماهنگی های برون سازمانی3.
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و ارگان ها با هدف اصلی ارتباط با سایر "کارگروه ارتباطات برون سازمانی"
.نهادهای خارج از دانشگاه در راستای ارتقا سطح سلامت جامعه فعالیت می کند

جمن با بهزیستی و انارتباط "از جمله فعالیت های این کار گروه  
ی های حمایت از کودکان کار و ارسال محتویات آموزشی و بهداشت

.است"در کودکان کار19در راستای پیشگیری از ویروس کووید 
ی هاله جعفری به عنوان مسئول پیگیری هدف، برنامه هادکتر 

ز خواسته شده را پیگیری نموده و خوشبختانه بخش عمده ای ا
ع جذب منابکارگروه این برنامه ها با حمایت رییس دانشکده و 

.مالی، محقق شد
82



هداشتی در راستای دستیابی به بخشی از هدف فوق، تعداد قابل ملاحظه ای بسته های ب
رستاری و شامل دستکش لاتکس، ماسک و ژل ضدعفونی کننده دست توسط دانشکده پ

.دمامایی تهران تهیه و با همکاری دانشجویان داوطلب، بسته بندی و آماده تحویل ش
داشتی با هماهنگی صورت گرفته با معاونت انجمن حمایت از کودکان کار، بسته های به

مایت تهیه شده توسط دکتر هاله جعفری به مسئول مربوطه در دفتر مرکزی انجمن ح
.تحویل شد( مدرسه ی صبا)از کودکان کار مستقر در خیابان مولوی 
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حتتبدلایلیکارکودکانازبخشیاینکهبهتوجهباچنینهم
یدسترسشدهتهیهبهداشتیاقلامبه،نبودههاانجمنپوشش
ورتصبهدستکنندهضدعفونیهایژلازتعدادیباشند،نداشته

وتوزیعکارکودکانبینشهرترددپرنقاطبرخیدرمستقیم،
بیماریخصوصدربیشترهایمراقبتجهتدرلازمهایآموزش

اهژلازاستفادهصحیحینحوهوفردیبهداشتراهکارهایوکرونا
.شدارائهکودکانبهنیز
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کارگروه جمع آوری داده ها
و مستندسازی علمی

وآنالیز ، و جمع آوری دادهای لازم تعیین : هدف کلّی
آنهاتحلیل داده ها و سپس انتشار 

جمع آوریتعیین داده های قابل 1.

تحلیل داده ها و گزارش گیری2.

تعیین چگونگی بکارگیری داده ها3.
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ذب به همت گروه خیرین دانشکده پرستاری و مامایی، کارگروه ج

ی منابع مالی دانشکده و با حمایت معاونت دانشجویی و فرهنگ

۵۰۰عدد گان مردانه و زنانه ، ۱۴۰۰،۵۰۰تیرماه ۱۹دانشکده 

اهدایی پرسنل دانشکده جهت ارسال  N95عدد ماسک معمولی و 

.به سیستان و بلوچستان به گروه هاسب تحویل داده شد



ذب به همت گروه خیرین دانشکده پرستاری و مامایی، کارگروه ج

ی منابع مالی دانشکده و با حمایت معاونت دانشجویی و فرهنگ

۵۰۰عدد گان مردانه و زنانه ، ۱۴۰۰،۵۰۰تیرماه ۱۹دانشکده 

اهدایی پرسنل دانشکده جهت ارسال  N95عدد ماسک معمولی و 

.به سیستان و بلوچستان به گروه هاسب تحویل داده شد



مقالات چاپ شده
دانشکدهدانش آموختگان مامایی 

:   در مادران باردار و نوزادان متولد شده19-مقاله بررسی عفونت کووید
گروهاردانشیمقدمبهبودیزهرادکترتوسطسیستماتیکمروریک

بهداشتدکترایدانشجویویژهمریموباروریسلامتومامایی
همجلدرتهرانپزشکیعلومماماییوپرستاریدانشکدهباروری

Archives of Academic Emergency Medicineشدچاپ.
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فراخوان مسابقه خاطره نویسی

 قه  مساب» گروه مستندسازی دانشکده پرستاری و مامایی
«  وناویروس کرخاطره نویسی پرستاران و ماماها در مقابله با 

.را برگزار می کند
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استادیاردکتر شیرین شهبازی، انتشار مقاله 

گروه مامایی و  سلامت باروری دانشکده

19ارتباط با کووید در 

The journal of maternal-fetal & neonatal medicine
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استفاده از دانش آموختگان در راستای ضرورت

الگوسازی در زمینه تعهد حرفه ای، مسئولیت

پذیری اجتماعی و پیشرو بودن 

در ارائه خدمات نوین

93



در  99بهمن 4شنبه در تاریخ راه اندازی هسته فرزند آوری 
مرکزی دانشگاه از جمله فعالیت هایساختمانسالن حکیم 

ی  به عهده گروه مامایعملیاتی است که از سوی وزارت بهداشت 
.گذاشته شده استو سلامت باروری 

94



دگان انتخاب خانم دکترشهناز گلیان تهرانی به عنوان یکی از برگزی

جشنواره تعهد حرفه ای دانشگاه علوم پزشکی تهرانچهارمین 

1399اسفند 

95



. ایجاد شداولین دوره کارشناسی ارشد رشته مامایی در دانشگاه 1370در سال 

در حالی که پدرم  1373جزء اولین نفراتی بودم که در این آزمون شرکت کردم و در سال من 

سال در . کردماز تزم دفاع کرد، آخرین مراحل سرطان را می گذراند و دو ماه بعد هم فوت 

 ها البته قبل از هیات علمی شدن در تمام این سال. عضو هیئت علمی دانشگاه شدم1374

ناسی بعد از فارغ التحصیلی در مقطع کارش.بودممدیر گروه بخش گروه نوزادان و کودکان

بهداشت مادر و کودک شدم و سال های طولانی هم عضو شورای پژوهشی وارشد مدیر گروه

.دانشجویان کارشناسی و کارشناسی ارشد درس می دادمو به آموزشی گروه بودم  96



؟دکتر چه نصیحتی برای جوانانی دارید که ابتدای این راه هستند
ه وظایف،  امیدوارم جوانان به معنویات، اخلاقیات و مسئولیت پذیر بودن نسبت ب

وجود فضای مجازی و دور شدن فرزندان از والدین. حرفه و شغل خود بازگردند
چه بسا والدین در بروز این مساله. شده استتغییر آرمان های جوانان موجب 

.تقصیر نباشندبی 

97



دکتر به راهنماییپایان نامه دانشجوی کارشناسی ارشد مامایی معصومه زحمتکش 
اقب از تاثیر هنر درمانی بر اضطراب و کیفیت زندگی، متعالهام ابراهیمی با عنوان 
جشنواره پایان نامه های برتر ایران جایزه پروفسوردر دست رفتن حاملگی

. موفق به کسب عنوان پایان نامه برگزیده شد( دوره چهارم)حسابی 

98



هرم هیأت علمی و مربیان آموزشی

هگروه مامایی و سلامت باروری دانشکد

99

تعداد رتبه علمی تعداد رتبه علمی

7 دانشیار 1 استاد

1 مربّی هیئت علمی 7 استادیار

3 مربّی آموزشی

نفر19 جمع کل



« فرصت های سرآمدی در حوزه آموزش و پژوهش» مستندهای
خانم دکتر میرمولایی مدیر گروه مامایی و سلامت باروری دانشگاه

.صدای تلفنی ماما را برای اولین بار در کشور راه اندازی کردیم

100
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021610۵4001: صدای ماما

99فروردین 4: شروع به کار

9439: تعداد کل تماسهای مردم
میزان ساعات مشاوره در هر روز:
ساعت8هفته اول 10
ساعت6هفته دوم 10
بله : پشتیبانی با واتساپ

Tele-midwifery

102



امایی  جنبه های نوآوری مشاوره های تلفنی دانشکده پرستاری و م
تهران

پرستاری و مامایی در ایران قبل از کرونادر زمینه Help lineعدم وجود 
مخفی ماندن شماره تماسها

دورکاری و عدم نیاز به حضور اساتید و اپراتور در دانشکده
پشتیبانی خط تلفنی با مشاوره واتساپی
پشتیبانی خط تلفنی با مشاوره معکوس

مشارکت بیشتر اساتید در مشاوره های تلفنی
طولانی نبودن ساعات مشاوره

4030دریافت ارجاع از مشاوره کشوری 
بهره گیری از نیروهای داوطلب دانشجویی



سیستم مشاوره تلفنی دانشکده پرستاری و 

مامایی

104



دکتر طاهره 

میرمولایی

خانم فاطمه 

رحیمی کیان
دکتر مریم 

مدرس 

دکتر زیبا تقی

زاده 

مه دکترسیده فاط

واثق

دکتر مهرناز 

گرانمایه

دکتر زهرا 

بهبودی مقدم

ر دکتر ماندانا می

محمد علی

دکتر راضیه 

معصومی

دکتر فرناز 

فرنام
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خانم پگاه 

شیران
دکترالهام 

ابراهیمی

دکتر پریسا 

صمدی

خانم زهرا 

ارجمندی

خانم مهری 

شمسی

دکتر مژگان 

هاشم زاده

دکتر مریم 

دامغانیان

دکتر شیرین

شهبازی

دکتر مریم 

نکولعل تک

106



زینب  
سهرابی

مرضیه 
ابراهیمی

زهرا 
محمدزاده

فرزانه 
علی  
دوست

شکیبا
پوراسد

دانشجویان دکترا  همکار در پاسخگویی تلفنی  صدای ماما 



فاطمه رضایی نیا
پرستاری6ترم 

فاطمه صفرپور
مامایی4ترم 



« فرصت های سرآمدی در حوزه آموزش و پژوهش» مستندهای
نشگاهداخانم دکتر نکولعل تک عضو هیئت علمی گروه مامایی و سلامت باروری 

.وبینارآموزشی برگزارکرد100گروه مامایی و سلامت باروری در دوران کرونا 
و به معنای استفاده از فناوری های ارتباطی و اطلاعاتی دیجیتال مثل رایانه هاسلامت از راه دور 

لفنی مشاوره ت. دستگاه های تلفن همراه برای دسترسی از راه دور به خدمات مراقبت های بهداشتی است
ره های  در دانشکده پرستاری و مامایی، دارای جنبه های نوآوری مانند مشارکت بیشتر استادان در مشاو

.تلفنی و هم چنین طولانی نبودن ساعات مشاوره داشت

109



رضایت مردم از مشاوره های تلفنی
دانشکده پرستاری ومامایی تهران

مرسیجواب هاتون خیلی خوب بودن و کمکم کرد در این وضعیت کرونا –

ساعت هر زمان که سوالی 24در سلام واقعا عالی خدا خیرتون بده خیلی کمکم کرد شما –
ازتون خیلی خیلی ممنونممشکلی چیزی برام پیش میومد پاسخگو بودید 

سلام و خدا قوت به همه شما عزیران من به سهم خودم بسیار سپاسگزارم از راهنمایی و–
ردید  الهی که  همینطور که از ما  دستگیری کپاسخ شما استفاده کردم و مفید واقع شد  

�🌹�خدا یار و مدد کارتون باشه و از شما دستگیری کنه

110



تلفنیرضایت مردم از مشاوره های 
دانشکده پرستاری ومامایی تهران

رامش  کسی بود که درمورد مشکلمون باهاش حرف بزنیم وآممنونم خیلی کار عالی وخوبی بود،همین که –
پیدا کنیم  

عالی بودازهمتون متشکرم –

سلام ممنون برای من که واقعا کمک کننده و همچنین آرامش دهنده بود با سپاس –

لی عالی و پاسخگو بودین خیلی ممنونم خیدر این شرایط کنارم بودین از کمک های بموقع شما  و از اینکه –
در شرایط کرونا آرامش بهم دادید

تی برای با آرزوی سلام. خیر ببینید. بسیار کارآمد بوده است. با عرض تشکر و دعای خیر برای شما. سلام–
شما

ه در این  بنده از اینک. با صبر و حوصله به سوالات بنده پاسخ دادیدسلام این برنامه بسیار عالی بوده و –
.سلامت و شاد باشید ان شاءالله. صمیمانه سپاسگزارماوضاع به مردم کمک می کنید 
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فروردین تا کنون7گروه واتساپی صدای ماما از 



احساس مردم از حضور در گروه واتساپی

113

حس دلگرمی و پشتیبانی–

آرامش از اینکه سوال یا مشکل پزشکی پیش آید عزیزانی هستند برای راهنمایی–

آرامشامنیت و –

تکیه گاه–

اطمینان خاطر–

آرامش–

اطمینان خاطر–

اد من  دلگرمی و اطمینان از اینکه خواهر و برادر پزشک و پرستارم در همسایگی من هستند و در کوتاه ترین زمان به د–
رسیدخواهند 



احساس مردم از حضور در گروه واتساپی

114

ساعته و دلگرمی۲۴پشتیبانی حس –

حس ارامش–

هر لحظه ی مشاور در کنار من است–

حس امنیت–

اشیمحس می کنم همه بیماری هایم می تونه کرونا نباشه و با کمی مراقبت و رعایت بهداشت خود و خانواده ام سلامت ب–



حضور و مشارکت دانش آموختگان مقاطع مختلف 
کیرشته مامایی در هشتمین دوره انتخابات نظام پزش

1400/4/25جمعه 





حضور و مشارکت دانش آموختگان مقاطع مختلف 
کیرشته مامایی در هشتمین دوره انتخابات نظام پزش

1400/4/25جمعه 





حضور و مشارکت دانش آموختگان مقاطع مختلف 
کیرشته مامایی در هشتمین دوره انتخابات نظام پزش

1400/4/25جمعه 





حضور و مشارکت دانش آموختگان مقاطع مختلف 
کیرشته مامایی در هشتمین دوره انتخابات نظام پزش

1400/4/25جمعه 



استفاده از دانش آموختگان در راستای  

ضرورت الگوسازی در زمینه تعهد حرفه ای،

ن مسئولیت پذیری اجتماعی و پیشرو بود

در ارائه خدمات نوین

122



به مناسبت روز جهانی نوزاد نارس 99آبان 27وبینار نوزاد نارس روز سه شنبه 
توسط گروه کودکان و مراقبت های ویژه نوزادان با همکاری گروه مامایی و بهداشت

.در اسکای روم برگزار شد( ره)باروری دانشکده و بیمارستان امام خمینی 

123



دفتروانکودکطبیمرکزبیمارستانمامایی،وپرستاریدانشکدهمشترکوبینار
امینسیمناسبتبهکارکودکانازحمایتانجمنورهبریمعظممقامنهاد

ولامتسحقوق،ازمراقبتپیامباکودکحقوقنامهپیمانتدوینسالگرد
.شدبرگزارروماسکایدر99آذرماه9یکشنبهروزکودکانکرامت
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واقعیت مجازی در کنترل درد زایمان



راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده 
پرستاری و مامایی

1

2

7



راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده 
پرستاری و مامایی
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بزرگداشت روز جهانی ماما
همزمان با روزجهانی ماما، دکتر فرناز فرنام، دانشیار گروه مامایی و سلامت 

در مصاحبه تلویزیونی 1400اردیبهشت سال 15روز جمعه ،دانشگاهباروری 
ند و برنامه سیمای خانواده، شبکه یک سیمای جمهوری اسلامی ایران حاضر شد

.  خدمات ارزشمند ماماها مخصوصا در دوران کرونا را برشمردند

131



دکتر مریم نکولعل تک عضوهیئت علمی گروه مامایی و  
تهرانسلامت باروری دانشکده پرستاری و مامایی 

ت در مصاحبه تلویزیونی برنامه مثب1401تیر ماه 14سه شنبه 
.پرداختسلامت به معرفی سامانه رایگان صدای ماما 



وبینارهای اخلاقی و تربیتی در یکشنبه ها
به همّت گروه مامایی و سلامت باروری دانشگاه



درحرفه ایاخلاقوبینارهایمجموعهازاخلاقیهاییکشنبهیهفتهپنجمین
باماماییآموزشدرایحرفهاخلاقموضوعیتبا،باروریسلامتومامایی

برگزارروماسکایمحیطدرآذرماه16تاریخدرمدرسمریمدکترسخنرانی
.شد
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گزارش هفته نهم یکشنبه های اخلاقی
ا هفته نهم از مجموعه وبینار های اخلاق حرفه ای در مامایی و سلامت باروری ب

دی ماه 14در تاریخ "اخلاق حرفه ای در مشاوره های مجازی"موضوع 
.اسکای روم برگزار شددرفضای 1399
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وبینارهای یکشنبه های اخلاقی 



سلسله وبینارهای هفتگی  تک سخنرانه  : انواع وبینار



138



وبینارهایی با مخاطب عموم مردم:انواع وبینار



Tele-Education In FNM

TeleEducation Video Web

Channel
پ هاراهنماها و کلی/ سایتصفحه کرونا در 

ناکانال تلگرامی آموزش ومشاوره درکرو

Audio

Text

WhatsApp گروه واتساپی بیماران دیابتی

Webinars Sky Room وبینار آموزشی90بیش از 
گواهی آنلاین 4000صدور بیش از 









1400/3/9شروع یکشنبه های مدیریتی از تاریخ 
به همتّ گروه مامایی و سلامت باروری دانشگاه

144















مشارکت اساتید و دانشجویان مامایی 

حضور در کمیته های علمی و اجرایی

































ایجاد و راه اندازی شبکه ملّی 

مامایی و سلامت  دانش آموختگان گروه 

باروری دانشکده پرستاری و مامایی 

دانشگاه علوم پزشکی تهران

167



ایجاد بانک اطّلاعاتی دانش آموختگان

مقاطع مختلف رشته مامایی

168



بسمه تعالی

فرم نظرسنجی از دانش آموختگان مامایی دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی تهران

دموگرافیکاطّلاعات 

:تاریخ:                                             و نام خانوادگینام ( 1

:ورود به دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی تهرانسال ( 2

:دانش آموختگی از دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی تهرانسال ( 3

:تحصیلیمقطع ( 4

:تحصیلیدوره ( 5

:تأهلوضعیت ( 6

:تماسشماره ( 7

:الکترونیکیآدرس ( 8

در حال حاضر مشغول به کار هستید؟آیا ( 9

:شغل( 10

:اشتغالمحل ( 11

در فعالیتی که به آن اشتغال دارید، چیست؟... ( داوطلبانه، قراردادی، رسمی و ) استخدامیوضعیت ( 12

مایل به ادامه تحصیل هستید؟آیا ( 13

چه رشته ای؟در ( 14

داخل یا خارج از کشور؟       در ( 15 169



170

آموختگانبررسی نقطه نظرات دانش 
.ماییدبا کدامیک از موارد ذیل موافقید؟ لطفا در صورت تمایل دلایل خود را ذکر ن

:  اجتماعی_نقاط قوّت آموزشی، پژوهشی و فرهنگی
اساتید •
سلامت محور -برنامه های آموزشی فراگیر محور•
برنامه های آموزشی مشارکتی و فراگیر•
(مجازی / حضوری) عرصه های متنوّع فعالیت و یادگیری •
تنوّع روش های ارزشیابی نظری و بالینی•
تعلّق سازمانی/ رشد اخلاق، رفتار و تعهد حرفه ای •
مسئولیت پذیری و پاسخگویی اجتماعی•
تجارب و فرصت های گوناگون یادگیری •
ارائه خدمات داوطلبانه •
آشنایی با نیازهای آموزشی متناسب با انتظارات مددجویان و جامعه•
(فینال)امتحانات جامع بالینی•
هدایت تحصیلی •
ایجاد خلاقیت و نوآوری•
مسیریابی شغلی و کارآفرینی •
ارتباط با صنعت و شرکت های دانش بنیان•
مشارکت در برنامه های بین المللی•



ی و فرم ارزشیابی دانش آموختگان گروه مامای

سلامت باروری دانشکده پرستاری و مامایی

دانشگاه علوم پزشکی تهران

در راستای ارتقای آموزش، شناخت فرصت های نو در حوزه مامایی و 

سلامت باروری و هم افزایی علمی و انرژی بخشی روانی  

ل خواهشمندیم با تکمیل فرم ارزشیابی زیر همکاری لازم را مبذو

مور  اطلاعات شما با حفظ محرمانگی صرفا جهت پیشبرد ا. فرمایید

زاریمپیشاپیش از همکاری شما سپاسگ. آموزشی استفاده خواهد شد

ی  با احترام گروه مامایی و سلامت باروری دانشکده پرستاری مامای

تهراندانشگاه علوم پزشکی 

https://docs.google.com/forms

171



گسترش فعالیت های 

بین المللی
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سمیرا رومینا سفیر افتخاری 
.مخترعین ایران در هند شد

رومینا به گزارش خبرنگار پایگاه جامع اطلاع رسانی آبیک، سمیرا
ر هند  دانشجوی کارشناسی ارشد مامایی گرایش پزشکی قانونی د

در تاریخ   Cell & AICTEبه عنوان سفیر افتخاری نوآوری 
June _30th July 30th اتمام دوره آموزشی  موفق به

foundation level  استشده.
 ویدمی گسمیرا رومینا به عنوان جوانترین عضو شرکت کننده  :

ست  این برنامه های آموزشی یکی از بهترین تجربه های وی بوده ا
.و نوید خبرهای خوش در این زمینه در آینده را می دهد





ءنمونه ای از فعالیت های بین المللی اعضا

گروه مامایی و سلامت باروری
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تعداد کل پایان نامه با مشاوره 

استاد خارجی

برگزاری کنفرانس یا 

وبینار بین المللی

ارائه سخنرانی در 

کنفرانس یا وبینار بین

المللی

مقاله با مشارکت بین 

المللی

هیات علمیعضو 

8 1 کنفرانس1

وبینار1

- 5 دکتر شیرین شهبازی صیقلده

1 - - سخنرانی1 - فاطمه رحیمی کیان

3 - - - 3 دکتر مریدی

1 - وبینار1 - - دکتر الهام ابراهیمی

13 3 - وبینار3شرکت در 7 دکتر زهرا بهبودی مقدم 

13 (رساله دکترا)1 - - 12 دکتر راضیه معصومی

39







باروری بهداشت و مامایی آموختگان آمار دانش 

بین الملل دانشکده
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