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 مشخصات دانشجو

 

 محل الصاق

 عکس دانشجو

 : نام و نام خانوادگی

 : سال ورود

 : شماره دانشجویی

 : آدرس پست الکترونیک



 

  

 : مقدمه

 انجام به خود یآموزش  طی مح  در دانشجو که است ییها تی فعال  ثبت یبرا  ساده دفترچه کی واقع در بوک، لاگ     

خص  ساختار دفترچه نی ا. رساند یم 
مش

 تی فعال  چه انجام انتظار دانشجو از ، دینمای م  مشخص قی دق  بطور که دارد ی

 دوره شروع یابتدا  از که کند یم  کمک دانشجو به یآموزش  ابزار نی ا. دهد انجام تعداد چه به و ی ر ی ادگ ی یها

 یراستا در و بداند را  سازد برآورده نظر مورد یستگ ی شا به دنیرس  یبرا  است لازم که یانتظارات  کل ،یآموزش 

 به ابزار نی ا. دینما اقدام دارد قرار آن در که یآموزش  تی موقع  و طی شرا طبق بر آن ی ساز برآورده

کان نی ا دانشجو کار مشاهده، از را  یتجرب  ی ر ی ادگ ی یهاگام  که دهد یم  را  ام  ی سپر  مستقل انجام و انجام در ی هم

 ابزار نی ا علاوه، به. برساند( ین ی بال  استاد ای پرستار از اعم) ناظر فرد ییدتا به را  هاگام  از کی هر گذراندن و نموده

 نقاط تی تقو و ضعف نقاط رفع دنبال به خود و دانسته را  شی خو ضعف و قوت نقاط کندکه یم  کمک دانشجو به

  ت،ی نها در. باشد قوت
تکم
گام در دانشجو دارد انتظار دانشکده که است یستگ ی شا بر یییدتا ابزار نی ا لی   هن

 .. باشد افتهی دست آن به یآموختگ  دانش



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

 ده از لاگ بوکراهنمای استفا

 

 گروه اساتید  قابل توجه

 لاگ تکمیل اهمیت و نحوه مورد در و داده تحویل به او را بوك لاگ فراگیر، ورود ابتداي در باید برنامه مسئول یا گروه مدیر −

 .دهد ارائه کافی توضیح بوك

 زیادي مدت که فعالیت هایی تائید از نون، و جهت رعایت قا کنند تائید انجام از پس بلافاصله را فراگیران فعالیت باید اساتید −

 .کنند جداً خودداري اند نکرده مشاهده را آن خودشان یا گذشته آنها انجام از

 .شود تائید داشته حضور فعالیت هنگام انجام در که پرستاري رده بالاترین توسط باید شده انجام فعالیت اساتید غیاب در −

؛ شروع  شده: دو بار در ترم تعیین برنامه )بر طبق را فرگیران بوك لاگ باید شیآموز گروه اعضاي همراه به گروه مدیر −
 نیز آنها نظرات از و بدهند جمعی لزوم، صورت و در فردي مناسب فیدبک ایشان به و کرده ( بررسیکارآموزي و در نیمه ترم 

 .شوند آگاه

 برنامه همکاران پرستار، نظرات و ها بوك بررسی لاگ از حاصل نتایج براساس باید درسی برنامه مسئول همراه به گروه مدیر −

 .سازند آگاه شده اخذ تصمیمات از نیز آنها را و دهند ارتقا را فراگیران آموزشی

 امور جهت ها آن الکترونیک همواره نسخه تا شود تهیه اسکن آنها از ها بوك لاگ اي دوره بررسی زمان در است بهتر −

 .اشدب دسترس در پژوهشی و آموزشی

 
 

 نکته :

 تکمیل لاگ بوك از شروع دوره کارآموزي/کارورزي الزامی است. −

 .کند اقدام تائید آن و عملکرد مشخصات ثبت به نسبت فعالیت انجام از پس بلافاصله باید فراگیر −

در  راموشیفلاگ بوك را در تمام اوقات همراه داشته باشید تا در موقع ضرورت نسبت به ثبت اطلاعات اقدام نمایید و از  −
 ثبت اطلاعات جلوگیري شود.

 تحویل گروه آموزش دفتر به را بوك فراگیر لاگ برنامه مسئول یا گروه مدیر طرف از شده اعلام برنامه طبق باید فراگیر −

 .دهد

 .  دهد ارائه را خود پیشنهادي هاي حل راه و نقطه نظرات برنامه مدیر یا گروه مدیر توسط فیدبک ارائه زمان در باید فراگیر −

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  : (Expected Procedural Skills)  مهارت های مورد انتظار 

 هاي زیر مسلط باشند.دوره کارشناسی با تاکید بر مهارت(  Procedural Skillsاست دانش آموختگان این دوره به کلیه مهارتهاي عملی ) ضروري

 شآموز (1

 مدیریت  (2

 پژوهش (3

 مهارت هاي عمومی و تخصصی پرستاري (4

 

 

 

 نکات قابل توجه :

  مربوط به هر درس الزامی است و ساعات غیبت دانشجو نباید از کارآموزي / کارورزي حضور دانشجو در تمامی جلسات
 مجموع ساعات آن درس تجاوز کند در غیر اینصورت دانشجو براي آن درس نمره صفر خواهد گرفت. 10/1

 ساعات باشد ولی غیبت او موجه تشخییص داده شود درس    10/1نشجو در هر کارآموزي مازاد بردر صورتیکه غیبت دا
 . حذف می گردد

 به منزله ، و غیبت موجه واحد ه منزله گرفتن نمره صفر آن کارآموزي / کارورزي بهر اسکی  غیبت غیرموجه در امتحان
  . خواهد بود کارورزي کارآموزي /حذف آن 

 مذکور می باشد  لایناستاد مسئول و در جلسه امتحان به عهده  کارآموزي /کارورزيغیبت در  تشخیص موجه بودن. 

  در نظر گرفته شده است که  " ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه اي" جهت هر بخش از کارآموزیها چک لیستی با عنوان
حتی الزامی می باشد و در صورتی که کامل شدن و عدم مشاهده موارد آن جهت شرکت دانشجو در آزمون پایان دوره 

نامبرده بایستی در جهت رفع آن کوشا بوده و این امر توسط استاد حاضر در یک مورد در دانشجو مشاهده گردد ، 
 کارآموزي/کارورزي گزارش گردد .

  فعال در  نمره آن مربوط به حضور 6محاسبه می گردد که  20ارزشیابی دوره : نمره کارآموزي /کارورزي دانشجو از
 نمره آن به نتیجه آزمون اسکی اختصاص یافته است .  14بخش و 

 



 

 

 

 توضیحات صفحه نام مهارت ردیف
  1 شستن دست 1

  2 برقراري ارتباط با مددجو 2

  3 کنترل علائم حیاتی 3

  4 ادمیت مددجو 4

  5 گزارش نویسی 5

  6 چک نمودن کاردکس 6

  7 ، مو ، دهان و . . . ( تامین بهداشت فردي ) پوست 7

  8 نظارت بر درست کردن انواع تخت ) باز، بسته ، اشغال شده و بعد از عمل ( 8

  9 نظارت بر ایجاد حد اکثر تحرك در مدد جو و انجام تمرینات فعال و غیر فعال 9

  10 انجام فیزیوتراپی تنفسی مددجو و آموزش به وي 10

  11 ملمراقبت از مددجو در لیست ع 11

  12 پذیرش مددجو از ریکاوري و مراقبت بعد از عمل 12

13 IV 13 تراپی ) تزریق وریدي ، سرم و تنظیم قطرات ( ؛  استفاده از میکروست و پمپ انفوزیون  

  14 ترانسفیوژن خون و فراورده هاي خونی 14

  15 انجام تزریق عضلانی ، زیر جلدي و داخل جلدي 15

  16 خوراکی ؛ پماد( دارو درمانی) 16

  17 ترخیص مددجو / آموزش حین ترخیص 17

  18 ( و مراقبت از آن ؛  شستشوي معده NGTلوله گذاري معده ) 18

  19 تغذیه مددجو به روشهاي مختلف 19

  20 شستشو و پانسمان ( –استوما ) کیسه گذاري  20

  21 اندازه گیري درد 21

  22 ستر و ماساژ پشتپیشگیري و مراقبت از زخم ب 22

  23 کمپرس گرم –کمپرس سرد  23

  24 جذب و دفع مددجو 24

  25 آموزش سونداژ نلاتون به مددجو  در صورت نیازسونداژ مثانه ، کشیدن و شستشوي آن؛ مراقبت از پرینه/ 25

  26 مراقبت از فیستول / شالدون / گرافت و آموزش به مددجو 26

  27 تتر سوپرا پوبیکمراقبت و شستشوي کا 27

  28 مراقبت از تراکشن پوستی و استخوانی 28

  29 آتل گذاري 29

  30 گچ گیري ساده اندام فوقانی و تحتانی 30

  31 رعایت اصول استریل در اتاق عمل 31

  32 وظایف پرستار اسکراب 32

  33 وظایف پرستار سیرکولر 33

  34 ایفاي نقش پرستار اتاق بهبودي 34

  CSR 35ایفاي نقش پرستار  35

  36 پماد (چشم و گوش؛ شستشوي چشم ؛پد چشمی –داروهاي بالینی ) قطره  36

  37 تامپون بینی 37

  38 و آموزش به ويانما و استفاده از شیاف جهت مددجو 38

  39 نمونه گیري و دادن آموزش لازم جهت انجام کار) خون، ادرار ، مدفوع ، خلط  و . . . ( 39

  40 آماده سازي داروهاي شیمی درمانی 40

  41 تزریق داروهاي شیمی درمانی 41

  42 مدیریت عوارض شیمی درمانی 42

  43 کنترل عفونت 43

  44 ارزیابی سطح هوشیاري مددجو 44

  45 (ICPارزیابی و تشخیص فشار داخل جمجمه ) 45

  46 و لوله تراشه و . . . ( و ساکشن آنمراقبت از راههاي هوایی مصنوعی )تراکیاستومی  46

 فهرست مهارتهای مورد انتظار



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  47 اکسیژن درمانی 47

  48 مراقبت ، پانسمان ، دبریدمان و بانداژ انواع زخمها) ساده ،نامنظم ،داراي درن ،هموواگ و . . . ( و سوختگی  48

  49 تهیه نمونه از انواع ترشحات / زخم / درن 49

  50 کشیدن بخیه 50

  51 در آسپیراسیون جسم خارجی مانورهاي کاربردي 51

  Suicide 52مهارت کنترل مددجو در حالات پرخاشگري کنترل  52

  53 مراقبت از جسد 53



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 کارآموزی اصول و مهارتهای پرستاری

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت ؛ با سلام واحترام     

متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  نفر از اساتید پرستاري و 10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شما
ره

 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    رآمدد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش اتمقرر به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت ل مسئولیتعدم قبو 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    ستاريپر گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

                 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 بخش گوارش – 1کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

، بارش ونهدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
وي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی دانشج 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    دجومددجو / همراه مد به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط قراريبر عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    ارود تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو قوطس 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 بخش ارتوپدی – 1کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی ؛  با سلام واحترام     

و مورد تایید نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام   10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
 

مشاهده ن
شد

 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و خشب همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 بسمه تعالی

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                        

 

 



 

 بسمه تعالی

 حرفه ایچک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار 

 تنفس)بخش ریه(– 2کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر  مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند.
است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی ولاص رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن تشاران و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                     

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 تنفس)بخش توراکس(– 2کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

جاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ای؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20ایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد قرار گرفته است. بررسی پ

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با اخلاقیبد 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق گزن به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده وءس 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 نفرولوژی( کلیه)بخش– 2ارآموزی بزرگسال و سالمند ک

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10روایی محتوا  تحت نظر مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 شجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.دان

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و یاتیح نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات وشتنن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    وج از بخشعدم رعایت ساعات ورود و خر 26

 

 

 

 بسمه تعالی

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 رولوژی(اکلیه)بخش – 2کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

یه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گو؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20انی درونی و هم ارزي در مورد قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همس

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو شتباها راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده ردبازخو نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 قلب– 3کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  نفر از اساتید پرستاري 10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

ش
ماره

 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش رراتمق به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و جومدد درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت بول مسئولیتعدم ق 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 ی مصادیق سوء رفتار حرفه ایچک لیست ارزیاب

 اعصاب )بخش جراحی مغز و اعصاب (– 3کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ش ون، بارهدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
ستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی دانشجوي پر 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از ددجوم سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 بسمه تعالی

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 اعصاب )بخش نورولوژی (– 3کارآموزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشی؛  با سلام واحترام     

ام  و مورد تایید نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انج 10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
 

مشاه
ده نشد

 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش باهمکاري  عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  فرماي/وضعیت  حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن اهشک منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با دجومد از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و داستا فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 

                                                                           



 

 بسمه تعالی

 ای چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه

 کارآموزی بیماریهای شایع ) چشم (

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10زار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی اب
زار در ارزشیابی نهایی دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این اب 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از ودننم استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود و معرفی عدم نصب اتیکت 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري انشجويد توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، رتصو در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 بهداشت مادر و نوزادکارآموزی 

 : استاد گرامی

ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش  هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20ی درونی و هم ارزي در مورد قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسان

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو تباهاش راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع رد خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 کارآموزی اختلال سلامت مادر و نوزاد

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  مبا سلام واحترا     

ي و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید نفر از اساتید پرستار 10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش قرراتم به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و دجومد درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت قبول مسئولیتعدم  19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 بی مصادیق سوء رفتار حرفه ایچک لیست ارزیا

 ( ENTکارآموزی بیماریهای شایع ) 

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر  مغزي و پانل متخصصین طراحی
رار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید ق 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ائهار در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    مراهه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده مانجا خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل اءامض جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و ددجوم  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 ) اتاق عمل ( 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

یی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غا؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20رسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد قرار گرفته است. بر

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    رماند روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ نه درغیر مسئولا عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 نسر () کا 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10محتوا  تحت نظر  مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود. دانشجو و

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با خوردبر در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    بخش عدم رعایت ساعات ورود و خروج از 26

 

 

 

 

 

    :ود ش مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 ( غدد)  1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

اي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشه؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20ورد قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در م

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    و / همراه مددجومددج به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در هاشتبا 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    یاتح پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    ستاريپر مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 ) خون ( 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

رزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ا؛  با سلام واحترام     

انجام  و مورد تایید  نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي 10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش اري باهمک عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  عیت فرماي/وض حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش ورمنظ به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو زا مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 رفه ایچک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار ح

 ) عفونی ( 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10ی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررس
از این ابزار در ارزشیابی نهایی  دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. 20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود نصب اتیکت و معرفی عدم 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش دمع 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط منیای اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 ) پوست ( 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : استاد گرامی

رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور متون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در ؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت نظر 
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20ز طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار ا

 دانشجو و در کنار تکمیل لاگ بوك استفاده می شود.

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو جومدد با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به مددجوان با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط راريبرق عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو یهوای راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ هب توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده وردبازخ نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 



 

 بسمه تعالی

 چک لیست ارزیابی مصادیق سوء رفتار حرفه ای

 ( Home Care ) 1-3کارورزی بزرگسال و سالمند 

 : رامیاستاد گ

ون، بارش هدف این چک لیست ارزشیابی رفتار حرفه اي فراگیران و هدف غایی ایجاد تغییر در رفتارآنان است. گویه ها با استفاده از روشهاي مرور مت؛  با سلام واحترام     

نفر از اساتید پرستاري و متخصصان ابزارسازي انجام  و مورد تایید  10ظر مغزي و پانل متخصصین طراحی شده اند. بررسی روایی ابزار از طریق روایی صوري و روایی محتوا  تحت ن
دانشجوي پرستاري انجام و  مورد تایید قرار گرفته است. از این ابزار در ارزشیابی نهایی  20قرار گرفته است. بررسی پایایی ابزار از طریق محاسبه همسانی درونی و هم ارزي در مورد 

 ل لاگ بوك استفاده می شود.دانشجو و در کنار تکمی

شماره
 

 گویه

مشاهده شد
مشاهده نشد 
 

تاریخ 

وقوع/تعداد 

ت بروز
دفعا

 

    / همراه مددجو مددجو با بداخلاقی 1

    مددجو / همراه مددجو به احترامی بی 2

    منابع از نمودن استفاده  یا خدمات ارائه در مساوات رعایت عدم 3

    درآمد و قومیت جنس، سن، دلیل به انمددجو با برخورد در تبعیض 4

    درمان روند در کمک منظور به تیم و بخش همکاري با عدم 5

    کارآموزان و کارکنان با مناسب ارتباط برقراري عدم 6

    همراه مددجو یا مناسب با ارتباط برقراري عدم 7

    پزشکی دانشجوي/پزشک عنوان به مددجو به خود عدم نصب اتیکت و معرفی 8

    / وضعیت ظاهري  اي/وضعیت فرم حرفه پوشش مقررات به توجه عدم 9

    مددجو اتاق زنگ به پاسخ عدم 10

    مددجو اشتباه راهنمایی 11

    دارو تجویز در اشتباه 12

    شده انجام خطاهاي گزارش عدم 13

    مددجو اولیه و حیاتی نیازهاي  موقع به تامین در تلاش عدم 14

    آن کاهش منظور به تلاش عدم و مددجو درد به توجهی بی 15

    حیات پایان مراحل -سالخورده -مغزي مرگ مددجو هوایی راه حفظ غیر مسئولانه در عمدي رفتار 16

    پرستاري دانشجوي توسط ایمنی اصول رعایت عدم با رابطه در تخت از مددجو سقوط 17

    توان کم افراد از مراقبت در توجهی بی 18

    واگیردار عفونی یهايمددجو با مددجو از مراقبت عدم قبول مسئولیت 19

    ندارد درمانی ارزش مددجو براي که اقدامی انجام درمددجو اعتماد و ناآگاهی از استفاده سوء 20

    کارآموزي/درشیفت حضور تائید براي پرسنل امضاء جعل 21

    پرستاري گزارش در واقع خلاف و نشده انجام اقدامات نوشتن 22

    محوله هاي مسئولیت انجام در تقلب و استاد فریب 23

    پرستاري مداخلات انجام موقع در خصوصی حریم حفظ به توجهی بی 24

    آن انتشار و مددجو  محرمانه اطلاعات از حفاظت عدم 25

    عدم رعایت ساعات ورود و خروج از بخش 26

 

 

 

    :شود  مکتوب شده داده بازخورد نوع مشاهده، صورت در "لطفا

 

 امضاء                                                                                                                                                                   

 

 


