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  مس هسرك ٍ ضوبرُ ثبسًگزي:
00/010-MO-FR 

 برنبمه درسیارزشیببی ابسار 

 مقطع کبرشنبسی ارشد و دکتری )مسئولین دانشکده( 

 
 (..........................................رشته کبرشنبسی ارشد/ دکتری  مقطع ، برنبمه درسی)ارزشیببی 

جْت ثزرسی ًظزات ارسضوٌس ضوب زر هَرز ارسضیبثی  سَالات سیز، سزمبرػبلی/ جٌبثؼبلیثب ػزض سلام، ضوي تطنز ٍ قسرزاًی اس ّونبري 

ثب تنویل آى ثِ اصلاح ٍ ثْجَز ایي زٍرُ مول اهیس است عزاحی ضسُ است.  .......................................رضتِ  ......................................هقغغ  زرسیي  ثزًبهِ

 پبسد زقیق ضوب، هَجت اهتٌبى ذَاّس ثَز. زازُ ّب ثِ صَرت ملی تحلیل هی گززز. لذا. یبزآٍر هی ضَز مِ پزسطٌبهِ ثی ًبم است ٍ ًوبییس

 بب تشکر                                                

 ......................................................................................: تحصیلی رضتِ .1

 گزٍُ آهَسضی: .......................................   استبز                 زاًطیبر   استبزیبر  هزثی  :ػلوی هزتجِ .2

 ........................ سبل : مبر ّیئت ػلوی سبثقِهست  .3

 : ..................  سبلسوت فؼلیزر سبثقِ مبر  .4
 (1خیلی کن= 2کن=  3هتوسط= 4زیاد= 5هریک از هوارد زیر اعلام فرهایید.) خیلی زیاد= درنظر خود را لطفا 
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           ثَزُ است.آهَسضی زٍرُ ایي ًیبس ثِ راُ اًساسي  1

                          ّن راستب هی ثبضس. ٍ ًیبسّبي جبهؼِ ایزاى ػلویي ثب پیطزفتْبي زٍرُ ثزًبهِ ّباف ٍ ّسا  2

           ست.ُ اضسى ثیبى ضٍاضح ٍ رٍسی زرثزًبهِ اف ّسا 3

           است.ًْب هتٌبست ة آثب سز فصل هصَزرٍس ارائِ ضسُ  4

           ّوبٌّگ است. ْبسهبى اذتصبظ یبفتِ ثِ ارائِ زرٍس ثب حجن آً 5

           تزتیت ٍ تَالی ٍ هیشاى ارائِ ٍاحسّب )ًیوزخ تحصیلی( زر زٍرُ هٌبست است. 6
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           زر ایي زٍرُ هٌبست است.زاًطجَ ضزایظ پذیزش  7

           .زاًطجَیبى ثب اًگیشُ ّبي ػلوی لاسم ثِ ایي رضتِ ٍارز هی ضًَس  8

      .زارًس رافؼبلیتْبي آهَسضی ٍ تنبلیف  ثزاي اًجبم مبفی اًگیشُ ، زاًطجَیبى ایي زٍرُغبلت  9

      .حضَر فؼبل زارًس ثبلیيزاًطجَیبى زر اًجبم هْبرتْبي ػولی زر   10
ت

یشا
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           اهنبًبت ٍ تجْیشات آهَسضی زاًطنسُ ثب ًیبسّبي آهَسضی ایي زٍرُ هتٌبست است. 11 ا

           اسبتیسٍ زاًطجَیبى هتٌبست است.ٍ پژٍّطی اي ٍ زستزسی ثِ پبیگبّْبي اعلاػبتی ثب ًیبسّبي آهَسضیاهنبًبت متبثربًِ 12

           تفزیحی ثب تؼساز زاًطجَیبى هتٌبست است. -اهنبًبت ٍ فضبي ٍرسضی  13

           ثب تؼساز زاًطجَیبى هتٌبست است.زر ثبلیي  آهَسضیي ّباهنبًبت ٍ فضب 14

ظ 
زای

ض

یس
سبت

           ثْزُ هٌس ّستٌس.ارتقبء سغح ػلوی ذَز  ثزاي اهنبًبت هٌبست اس  اسبتیس 15 ا

           .سًزاررا اهنبى اذتصبظ سهبى جساگبًِ ثزاي هطبٍرُ ٍ رفغ اضنبلات زرسی زاًطجَیبى اسبتیس  16
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           س.ٌاس رٍضْبي تسریس هرتلف ٍ ًَیي استفبزُ هی مٌاسبتیس  17

           .سٌهی زّهغبلت آهَسضی را مبرثززي ارائِ اسبتیس  18
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           .سیهسیز گزٍُ / هسئَل زٍرُ اس جشئیبت میفیت ٍ مویت ارائِ زرٍس زٍرُ اعلاع زارثِ ػٌَاى   19

           ٍجَز زارز.اس فؼبلیتْبي آهَسضی ٍ پژٍّطی اػضبء گزٍُ  هستوزٍ زقیق اهنبى ارسیبثی  20

           .استّن افزٍُ گزي ّبثزًبهٍِ ثِ عزحْب ط هزثَي تصوین گیزیْباسبتیس زر مت رهطباي یظ هٌبست ثزاضزٍ هیٌِ س 21

            فؼبلیت ٍ ػولنزز آهَسضی زاًطجَیبى زر عَل زٍرُ تحصیل رضبیت ثرص است.  22

ی
یبث

سض
           .پیطزفت تحصیلی زاًطجَیبى ثِ صَرت هستوز پبیص هی ضَز  23 ار

24 

-آهَسضی ثؼسي هَرز تَجِ قزار هیریشي فؼبلیتْبيتحصیلی زاًطجَیبى زرثزًبهِّبي پیطزفتارسیبثیاس  ًتبیج حبصل

           گیزز.

ت
عب

تجب
 ار

           ارتجبط ثیي زاًطجَیبى ٍ زاًص آهَذتگبى ایي زٍرُ زر زاًطگبُ ضوب ٍ سبیز زاًطگبّْبي مطَر ٍجَز زارز. 25

           زر جْبى جْت ارتقبء ایي رضتِ ارتجبط هستوز زارز.  زٍرُگزٍُ ضوب ثب سبیز اًجوٌْب ٍ زاًطگبّْبي هجزي   26

           ٍجَز زارز.ثیي هسیز گزٍُ / هسئَل زٍرُ ثب اسبتیس ایي زٍرُ  هَثز تؼبهل 27

           ٍجَز زارز.ثیي گزٍُ آهَسضی ثب سبیز گزٍُ ّبي آهَسضی زاًطنسُ/زاًطگبُ  هَثز تؼبهل  28

           .اهنبى تؼبهل ٍ ثْزُ ثززاري اس ظزفیتْبي آهَسضی ثیي حزفِ اي ٍجَز زارز 29
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           ػلوی لاسم ثزاي ارائِ ذسهت ثزذَرزارًس. ثبلیٌی ٍترصصی ي تْبرهْباس زاًص آهَذتگبى  زٍرُ   30

           .اس ػلاقِ ثِ مبر ٍ تؼْس ٍ ٍجساى مبري زاًص آهَذتگبى رضبیت زاریس  31

               ي ایي زٍرُ عجق ًیبس جبهؼِ ثزًبهِ ریشي ضسُ است.ًبهِ ّب ى پبیبػٌبٍیي  32
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         چِ اهتیبسي هی زّیس؟ ...............زٍرُ  تسٍیي ضسُ  ثزًبهِ زرسیمیفیت  ثِ  1

     چِ اهتیبسي هی زّیس؟ ...............ثِ میفیت ارائِ زٍرُ  2

     چِ اهتیبسي هی زّیس؟ ...............ثِ ضزٍرت زٍرُ  3

         چِ اهتیبسي هی زّیس؟...............ثِ ضزٍرت ثبسًگزي ثزًبهِ ي زرسی 4

 در چه می دانید؟  نقاط قوت و ضعف دوره )در زمینه ی آموزش، پژوهش، مدیریت، حضور در بالین،ارتقاء حرفه( را

 

 چه پیشنهادی دارید؟

 ثب تطنز هجسز، ذستِ ًجبضیس.


